CONVITE A APRESENTACAO DE CANDIDATURAS

Titulo do cargo: PERITO EM GESTAO DE ESPECTROS E FREQUENCIAS
Referéncia: 003/CEEAC/COM/ATI/DPTEN/SPT/2022

Prazo de apresentacdo de candidaturas :

Local de afectagéo: Libreville, Gabédo

Tipo de contrato: Contrato com uma duragao de 3 (trés) anos renovavel

NiVEL DO CARGO

Departamento Ordenamento do Territério e Infraestruturas

Direcgédo Correios, Telecomunicagbes e Economia Digital

Servico Correios e Telecomunicagdes

Relagses - Directores, Chefes de Servigo e Peritos do Departamento

fincionais - Instituicbes e Organizagbes Internacionais na respectiva area e
instituicdes de referéncia dos Estados Membros

FUNGCOES DO CARGO

O Perito em Gestao de Espectros e Frequéncias é responsavel pela gestéo de frequéncias nas
fronteiras, gestdo da transi¢cao digital e da transicdo de frequéncias com tecnologias inovadoras,
monitorizagdo das recomendagdes da UAT (Unido Africana de Telecomunicagbes) e da ITU
(Uniéo Internacional de Telecomunicagdes) em matéria da radiocomunicagao/espectro.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES

- Participar na elaboragéo e seguimento da implementacéo das politicas dos Correios e das
Telecomunicagbes da Comunidade;

- Proceder a uma analise das op¢des inerentes a evolugcdo do ambiente das tecnologias da
informacao sobre o0 desenvolvimento econdmico comunitario a longo prazo;

- Contribuir para a promo¢éo da operacionalizagdo dos resultados das inovagdes das
tecnologias da informagé&o no seio da Comunidade;

- Assegurar a vigilancia tecnolégica;

- Promover e garantir o estabelecimento de um quadro juridico para a regulamentacao dos
Correios e das Telecomunicagdes na Comunidade;

- Assegurar a monitorizagao e o desenvolvimento das infra-estruturas de telecomunicacgdes,
particularmente, as frequéncias nas fronteiras;

- Participar nas actividades dos sectores de radiocomunicacg&o e normalizagéo da UIT;

- Contribuir para a realizagdo de estudos econémicos e técnicos relativos a valorizagéo do
espectro;

Participar no processo de harmonizacao da gestao do espectro a nivel da regido.
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PERFIL NECESSARIO

Habilitagoes
literarias

Ter um diploma do ensino superior (12° ano + 5 anos de ensino superior ou
equiparado) em Telecomunica¢des ou num sector afim.

Experiéncia

Ter uma experiéncia profissional de pelo menos 8 anos com niveis de
responsabilidade semelhantes (Ver artigo 13.° do Estatuto dos Funcionarios
da CEEAC), na éarea das telecomunicagbes numa administracdo estatal
(Ministério, Autoridade Reguladora, Agéncia de TIC, ..) ou numa
organizacgao internacional ou regional (UAT, UIT, ARTAC, ...).

Conhecimentos
especificos

- Africa Central e paises membros da CEEAC;

- Institui¢cdes e organizagdes internacionais de referéncia nesse campo;

- Leis, Tratados e legislagdo no dominio dos Correios e
Telecomunicacées;

- Infra-estruturas de telecomunicagdes;

- Regulamentos e regulacao das telecomunicacgdes;

- Espectroffrequéncias de telecomunicacgdes;

- Tecnologias inovadoras (Internet das Coisas, Inteligéncia Artificial);

- Técnicas de adjudicagao de contratos;

- Questdes de integracéo regional e suas repercussdes politicas;

- Principios de gest&o orientada para resultados e sistema de
monitorizacdo e avaliacao de projectos;

- Técnicas de planeamento e gestép de projectos;

- Linguas: inglés, espanhol, francés e portugués obrigatorio.

Competéncias
técnicas

- Ter habilitagdes profissionais e de gestao avancgadas;
- Ter capacidade para criar, planear, enquadrar e avaliar grandes equipas,
Se necessario;

- Comunicar por escrito e oralmente num ambiente multicultural;

- Estabelecer e manter relagdes de trabalho eficazes com altos
funcionarios e peritos técnicos;

- Realizar estudos econdmicos através do processamento de dados
estatisticos:

- Emitir recomendacbes complexas de forma clara e concisa;

- Negociar parcerias com doadores, agéncias especializadas em areas
técnicas;

- Dirigir e assegurar a monitorizagdo de projectos, planos e programas;

- Organizar e dirigir reunides técnicas com todo o tipo de interlocutores
internos ou externos;

- Ter competéncias informaticas: Word, Excel, PowerPoint.

- Utilizar ferramentas de processamento de dados.
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- Orientacéo para resultados;

- Competéncias pedagogicas;

- Antecipacéo;

- Capacidade de analise e de sintese;

- Sentido de organizagéo, gestao do tempo e rigor;

- Sentido do contacto humano, das relacbes humanas e saber escutar;
- Discri¢do no tratamento de assuntos complexos e/ou sensiveis.

Competéncias
pessoais

CONDIGOES OFERECIDAS

- Salério e beneficios de acordo com a tabela de remuneracdes da

Remuneracgao CEEAC.

- Ser nacional de um Estado Membro da CEEAC; sera considerado o

Nacionalidade e equilibrio geografico global entre os Estados-Membros aquando do
género recrutamento;

- As candidaturas femininas sdo vivamente incentivadas.

DOSSIER DE CANDIDATURA

- Carta de motivagao fundamentada;

- Curriculum vitae detalhado com os dados completos de contacto do candidato (apelido e
nome, endereco, telefone, fax, e-mail);

- Certificado de nacionalidade;

- Certiddo de nascimento ou assento mandado lavrar por tribunal;

- Registo criminal (boletim n°® 3) com menos de trés meses;

- Cépias autenticadas de diplomas e titulos académicos ou universitarios;

- Certificados de trabalho e documentos que comprovem as referéncias profissionais;

- Atestado médico emitido por um médico habilitado;

- ldentificacdo completa de trés pessoas de referéncia sem ligagdes familiares e que
fornecam uma garantia das qualidades profissionais e pessoais do candidato;

O dossier completo, com a referéncia: 003/CEEAC/COM/ATI/DPTEN/SPT/2022

e o titulo do cargo “ PERITO EM GESTAO DE ESPECTROS E FREQUENCIAS ”, devera ser
exclusivamente enviado por via electronica para o endereco: recrutements@ceeac-eccas.org.
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